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INTRODUCTION

Chers partenaires,

Encore cette année, ESPACE Outaouais a démontré que la prévention est essentielle, afin
de permettre a nos enfants de vivre une enfance heureuse et sans violence. A la lecture de
ce rapport, vous pourrez découvrir que 1’équipe s’est agrandit a I’automne 2019, en effet
ESPACE Outaouais a eu la chance d’accueillir une deuxiéme équipe de trois (3)
animatrices grace au projet pilote pour bonifier les services en prévention du Ministere de
la Santé et des Services Sociaux, et ce afin de rejoindre encore plus d’enfants et d’adultes.
Ceci nous a donc permis, avec I’aide de nos six animatrices, de rencontrer 4 000 enfants en
2019-2020, soit une augmentation significative comparativement a 1’année précédente! Et
ce, malgré la fermeture, deux semaines avant la fin de 1’année financiére, des milieux
scolaires et des centres de la petite enfance en raison de la pandémie de la COVID-109.

L’équipe a di annuler les milieux prévus en en cette fin d’année, mais soyez rassurés ils
seront tous reportés dés que le contexte permettra aux équipes d’animation d’offrir des
ateliers a nouveaux. Entre temps, 1’équipe est demeurée active en télétravail, une période
qui permet a cette derniére de suivre des formations et de mettre a jour des outils
d’animations afin de mieux répondre aux besoins des milieux. De plus, le service
téléphonique d’écoute, de soutien et de référence offert par 1’équipe est un atout majeur
pour la population de 1’Outaouais en cette période de questionnement et d’incertitude.
Cependant, cette pandémie ne nous a pas empéché de déménager et d’intégrer nos
nouveaux locaux au début mars. Nous avons d’ailleurs trés hate de vous y accueillir lors

de notre prochaine Assemblée générale annuelle!

Je termine en disant un gros merci a 1’équipe d’ESPACE Outaouais qui maintient le cap en
cette période de confinement et d’ajustement. Les enfants et leurs personnes de confiances
ont davantage besoin de vous dans ce contexte d’isolement ou I’on ne sait plus vers qui se
tourner pour des conseils et du réconfort.

Bonne lecture !

Nathalie Séguin, Présidente




NOTRE MISSION

ESPACE OUTAQUAIS travaille aupres des enfants de 3 a 12 ans, avec le soutien des
adultes du milieu concerné, dans le but de prévenir la violence et de les habiliter a se
protéger contre toute forme d’agression, qu’elle soit verbale, physique, psychologique,
sexuelle, qu’il s’agisse de négligence ou encore d’intimidation. ESPACE Outaouais est
membre du Regroupement des Organismes ESPACE du Québec (ROEQ). Ce

regroupement est actuellement composé de 10 organismes régionaux ESPACE.

Les objectifs du programme ESPACE :

1. Diminuer la vulnérabilité des enfants face a la violence

2. Apprendre concretement aux enfants a se défendre verbalement et physiquement et
a rapporter les faits
Rassurer les adultes concernant I’approche utilisée avec les enfants
Sensibiliser les adultes a leurs responsabilités face a la violence faite aux enfants
Préparer les adultes a recevoir des confidences

Offrir aux enfants qui en ont besoin, la possibilité d’obtenir de 1’aide
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Faire de la violence envers les enfants une question d’ordre public

POUR NOUS JOINDRE DU LUNDI AU JEUDI DE 8H A 16H :

10 rue Noél, local 107
Gatineau, Québec
J8Z 3G5

Téléephone: (819) 771-1546

l?'; Télécopieur: (819) 771-7491

espaceoutaouais@videotron.ca

gspacesansviolence.org/outaouais
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1. FONCTIONNEMENT DE L’EQUIPE

1.1 COLLECTIVE ET ASSEMBLEE GENERALE

La Collective (conseil d’administration) est composée de sept (7) personnes et s’est réunie
neuf (9) fois cette année. Les militant-e-s qui siégeaient a la Collective sont :

Nathalie Séguin, membre de la communaute, Présidente

Carmen Thibault, membre de la communauté, Vice-présidente

Véronique Vezeau, membre de la communauté, Secrétaire

Lysanne Lesage, membre de la communauté, Trésoriere (remplacement de M-P Ares)
Caroline Masse, membre de la communauté, administratrice

Marie-Philippe Arés, membre de la communauté, Trésorier (jusqu’en décembre 2019)
Christiane Nault, travailleuse

Stéphanie Martin, travailleuse

Notre assemblée générale annuelle s’est tenue le 12 juin 2019. Celle-ci nous a permis
d’informer les personnes présentes des réalisations accomplies tout au long de 1’année
2018-2019. L’AGA est également le moment pour discuter des priorités d’action qui sont
a venir pour 1’année suivante avec nos trente-huit (38) membres. En ce sens, les objectifs
pour 2019-2020 ont été présentés aux dix-huit (18) personnes présentes.

Les membres de la Collective de gauche a droite : Véronique Vezeau, Nathalie Séguin,
Caroline Masse, Marie-Philippe Areés et devant nous retrouvons Carment Thibault.
Lysanne Lesage est absente sur la photo




1.2 COMITES DE TRAVAIL 2019-2020

Chaque comité est consultatif, il a pour tache d’explorer les situations, d’effectuer les
premiers déblayages et d’amener des recommandations a la Collective. Cette dernicre est
responsable de la gestion de 1’organisme et en est I’instance décisionnelle. Voici les
comités de travail qui ont été actifs cette année :

Comité Visibilité Comité Finances
Comité Adhésion Comité Ressources Humaines
Comité démeénagement

1.3 LES TRAVAILLEUSES

La permanence L’équipe d’animation

Christiane Nault, coordonnatrice générale Myriam Charbonneau

Stéphanie Martin, coordonnatrice aux activités Elyse Boileau

Huguette Perron, adjointe administrative Vicky Walker
Mélanie Larocque
Joélle Nakhlé

Maude Tremblay
Renée Tétreault
Caroline Villeneuve

Nous avons souligné le départ a la retraite de Madame Huguette Perron aprés 10 ans de
service et d’implication communautaire.

1.4 MILITANTISME

Sans le militantisme, 1’organisme ne pourrait réaliser ses objectifs. C’est ainsi que plus de
834 heures non rémunérées ont éte travaillées. Nous aimerions d’ailleurs remercier Maude
Tremblay et Anne-Charlotte Faulle, étudiantes en Travail social a ’'UQO et Nathaly
Bénard étudiante en Techniques de travail social a La Cité collégiale qui se sont jointes a
notre équipe pour des stages au Printemps 2019 et I’hiver 2020.

1.5 PERFECTIONNEMENT

Quelques travailleuses ont suivi diverses formations et assisté a des conférences pour
assurer pleinement la mise a jour de nos techniques d’intervention.

i
i

AVRIL 2019/ Colloque violence conjugale, FemAnVi, Université d’Ottawa
AVRIL 2019/ Formation loi 99, Centre jeunesse de I’Outaouais

JUIN 2019 / Formation sante et sécurité au travail, CNESST

JUIN 2019 / Congrés provincial du Regroupement des organismes ESPACE du
Québec

i
i

i
i

i
i




2. FINANCEMENT

2.1 SUBVENTIONS
Cette année encore, nos sources de financement sont diversifiées.

CENTRAIDE OUTAQUAIS : 18 500 $

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX : 189173 $
Programme de soutien aux organismes communautaires (PSOC)

2.2 SUBVENTIONS NON-RECURRENTES

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX : 118 500%
(Projet pilote sur trois (3) ans pour bonifier les services en prévention
Le projet se termine le 31 mars 2021)

SOUS-TOTAL : 326173 %

2.3 AUTOFINANCEMENT
Nous tenons sincérement a remercier les personnes et les organisations qui, par leur
contribution, nous démontrent leur appui dans nos actions en prévention.

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES DES MILIEUX VISITES : 1500 $
ADHESIONS DES MEMBRES : 290 $
DONS DIVERS : 3878
LEVEE DE FONDS BIP, LE DIFFERENT 465 $
REMBOURSEMENT DE DEPENSES 709 $
DIVERS (INTERETS SUR EPARGNE) 263 $

GRAND TOTAL : 333 278%




2.4 NOUVEL ARGENT GOUVERNEMENTAL : 2019-2020

Le 29 octobre 2018, ESPACE OUTAOQUAIS apprenait que la ministre quebécoise de la
Réadaptation, de la Protection de la jeunesse, de la Santé publique et des Saines habitudes
de vie lui octroyait un montant de 68 500$ annuellement, et ce pendant trois années, de
2018-2019 a 2020-2021.

Avec la vague de dénonciations publiques en matiére d’agression sexuelle que le Québec
a connu, le gouvernement a souhaité bonifier les services des organismes en prévention.
C’est pourquoi ce nouvel argent fut offert a notre organisme par le ministére de la Santé et
des Services sociaux afin que plus d’enfants et d’adultes soient rejoints par nos activités.

ESPACE Outaouais fut ravi de cet octroi, car le financement a la mission recu du
Programme de soutien aux organismes communautaires (PSOC) ne suffit pas pour nous
permettre de visiter tous les milieux de vie des enfants et des adultes qui ont des besoins
en matiere de prévention de la violence. D’ailleurs, notre demande annuelle au PSOC
illustre bien ce besoin. Le nouvel argent gouvernemental vient donc nous donner un coup
de pouce afin de poursuivre notre mission et d’augmenter la portée de nos activités, mais
seulement pour trois ans. Nous espérons alors que ce financement devienne éventuellement
récurrent afin de répondre aux besoins et de diminuer les colts sociaux liés aux
consequences de la violence faite aux enfants (troubles de comportement, problémes de
santé mentale, toxicomanie, itinérance, prostitution, décrochage scolaire, problématiques
de santé publique, etc.).

Pour I’année 2019-2020, nous avons alors choisi d’ajouter une deuxiéme équipe de trois
(3) animatrices sociales a nos trois (3) animatrices déja en poste afin d’offrir plus d’ateliers
de prévention pour cette deuxiéeme année du projet pilote et ce depuis septembre 2019.
Celles-ci ont suivi la formation d’animatrices et d’animateurs ESPACE de 63 heures. Cette
formation aborde les notions liées a la problématique de la violence faite aux enfants,
’analyse qui sous-tend nos actions, les habiletés en animation de groupe, le contenu des
ateliers du programme ESPACE, I’accompagnement des enfants et des adultes en rencontre
post-ateliers, le fonctionnement des organismes ESPACE. En plus de la formation,
I’organisme a pris le temps de les accueillir, de répondre a leurs questions et de leur
permettre des temps de pratique et d’assimilation du contenu des ateliers ESPACE.

Offrir plus d’ateliers et d’activités en prévention de la violence faite aux enfants ameéne
ESPACE Outaouais a se procurer du matériel supplémentaire, notamment pour I’animation
aupres des enfants et des adultes et pour le maintien de leurs habiletés acquises. Par
exemple, nous avons fait des achats supplémentaires de Cahiers d’activités
complémentaires au programme ESPACE pour les enfants et de Guides pratiques a
[’intention deS parents.

Le nouveau financement gouvernemental a aussi permis 8 ESPACE Outaouais de défrayer
les frais de déplacement pour se rendre dans des milieux plus éloignés a I’extérieur du
Gatineau urbain. Cela permet aux enfants et aux adultes de leur entourage, qui vivent dans
de plus petites localités, d’avoir acceés aux activités préventives d’ESPACE. Par
conséquent, le nouvel argent donne les moyens a ESPACE de rejoindre une plus grande
partie de son territoire.




Enfin, malgré I’arrivée encore tardive du nouvel argent dans ’année 2019-2020 et
malgré la pandémie de COVID-19, ESPACE Outaouais a réussi a rejoindre 4 000
enfants et 476 adultes.

Nous sommes heureuses de cette reconnaissance gouvernementale et de ce qu’elle
nous a permis de faire en 2019-2020. En 2020-2021, nous sommes préoccupées par la
fin de ce projet et de ses impacts au sein de notre organisme. Nous ne pouvons
concevoir que notre organisme et que notre équipe de travail pourraient se retrouver
fragilisés. Nous devrions délaisser certaines activités de sensibilisation et de
prévention de la violence faite aux enfants déployées actuellement dans notre région.
Cela nous apparait inconcevable, ESPACE Outaouais souhaite profondément
poursuivre sa mission avec un soutien récurent de votre part pour que toujours plus
d’enfants puissent vivre une enfance en sécurité et sans violence !
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3. ANIMATIONS

3.1 LIEUX D’'INTERVENTION
Cette année, nous avons eu la chance de visiter huit (8) écoles ainsi que cing (5) Centres
de la petite enfance et un (1) milieu autre.

ECOLES ET C.P.E. VISITES PAR TERRITOIRE

Greater Gatineau School Gatineau

Ecole Saint-Paul Gatineau (secteur Hull)
Ecole du Plateau Gatineau (secteur Hull)
Ecole du Nouveau-Monde Gatineau

Ecole Euclide-Lanthier Gatineau (secteur Aylmer)
Ecole du Cheval-Blanc Gatineau

Ecole du Marais Gatineau (secteur Hull)
Ecole du Vieux-Verger Gatineau (secteur Aylmer)
CPE L’Univers des Bambinos Pontiac

CPE La cigale et la fourmi Des Collines

CPE Le Bonjour Gatineau

CPE Hautes-Plaines Gatineau (secteur Hull)
CPE Aux Petits Lurons Gatineau (secteur Aylmer)
Maison de la famille de Gatineau Gatineau

ACTIVITES DIVERSES DE SENSIBILISATION

4 Marche symbolique avec 300 personnes, adultes et enfants, dans le cadre de la
Journée Nationale des Enfants (20 novembre 2019)
& Atelier sur mesure : CEGEP de 1’Outaouais- Techniques d’éducation a I’enfance

DOCUMENT 10
Apres avoir suivi I'atelier ESPACE, voici ce que j'ai envie de dessiner ou d'écrire.

| yEsPACE
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3.2 ATELIERS
Les 2 tableaux suivants illustrent le nombre d enfants que nous avons rencontrés et outillés
cette année.

ENFANTS RENCONTRES LORS D'ATELIERS

650
600
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500
450
400
350
300
250
200
150
100

50

543 553

513

427

282

Ce tableau est représentatif des 4 000 enfants rencontreés lors des ateliers offerts.

NOMBRE DE GROUPES VISITES
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Ce tableau quant a lui représente les 197 ateliers donnés aux enfants par groupe-classe.

* Classes a besoins particuliers : Déficience intellectuelle, troubles divers (dysphasie, dyspraxie, dyslexie,
TDA/H, comportementaux, TSA, etc), nouveaux arrivants.
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3.3 RENCONTRES INDIVIDUELLES

ENFANTS RENCONTRES POST-ATELIER

besoins part. & 11
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Ce tableau illustre les 1 292 rencontres post-ateliers faites avec les enfants dans chaque

groupe-classe.
Ces rencontres servent aux enfants a:

Donner de la rétroaction sur I’atelier (aimé, moins aimé)
Obtenir des explications, des précisions sur le contenu

Parler des situations qu’ils ont vécu, dont ils ont entendu parler
Pratiquer les outils et les techniques vus en atelier

Obtenir du soutien et de la reférence pour certaines situations

AN NANEN

LES SUJETS ABORDES PAR LES ENFANTS EN RENCONTRES DE SUIVI:
- Intimidation - Violence conjugale / familiale

- Violence psychologique - Exigences parentales excessives

- Violence physique - Communication difficile parent/enfant

- Agression sexuelle - Négligence familiale (parents non présents)
- Violence verbale - Cyber-intimidation et violence sur internet

Remarque: Les trente-quatre (34) suivis nécessitant un soutien particulier ont été référés,
soit a la famille, soit au personnel ou aux spécialistes de [’école, soit a des organismes
communautaires spécialisés, soit au CISSSO. Il est & noter que nous avons effectuée seize

(16) signalements aux Centres Jeunesse de [’Outaouais.
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3.4 ATELIERS ADULTES ET DEGRE DE SATISFACTION

ATELIERS POUR ADULTES

ATELIERS POUR NOMBRE NOMBRE
ADULTES D’ADULTES D’ATELIERS
PARENTS 97 5
PERSONNEL ENSEIGNANT 230 8
EDUCATRICES ET 129 8

PERSONNEL DU SERVICE
DE GARDE SCOLAIRE

ATELIERS SUR MESURE 20 1

TOTAL 476 22

Lors des ateliers pour adultes, nous demandons une évaluation écrite de la rencontre,
une expression du degré de satisfaction et des commentaires (sur une base volontaire).

Degré de satisfaction ateliers adultes

97

100 96

o 80
8
S 60 89
2
3 40
o

0

Personnel enseignant Educatrices CPE et services de Parents

garde scolaire

Ce tableau illustre le pourcentage du degré de satisfaction des adultes rencontrés en 2018-2019.

L’atelier destiné aux adultes vise a :

e  Sécuriser les adultes;

e Sensibiliser les adultes a leurs responsabilités;

e Habiliter les adultes a reconnaitre les différentes formes de violence;

e Aider les adultes a poursuivre le travail de prévention avec les enfants.

C’est ainsi que 4 000 enfants et 476 adultes ont recu des ateliers de prévention. C’est
donc dire que 4 476 personnes ont été rencontrées en 2019-2020. Depuis sa fondation,
ESPACE OUTAOUAIS a rencontré 92 685 personnes, soit 73 713 enfants et 18 972
adultes et les a sensibilisées et outillées a faire de I’éducation préventive.
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3.5 COMMENTAIRES

Ces commentaires, parmi d’autres, ont été recueillis lors des ateliers adultes ou enfants.

Commentaires des parents :

Ma fille est en 1% année et a eu la chance de rencontrer Myriam et Stéphanie lors
d’une de vos rencontres de prévention. (...) Je voulais souligner la qualité de votre
message. Ma fille est revenue avec un beau vocabulaire en lien avec votre
enseignement. Elle a trés bien saisi les objectifs de votre présentation. Elle a
beaucoup de chance d’avoir eu a vous rencontrer. Ca me rassure en tant que parent.
Un gros gros merci pour votre implication dans la communauté!

Suite a un atelier pour les parents : Bravo, beau travail! Continuez de promouvoir
la sensibilisation. Cet atelier devrait étre obligatoire pour toutes les écoles et tous
les parents!

Suite a un atelier pour les parents d’un milieu anglophone : The many examples of
real situations, they helped me a lot. Plus the presentation was fun, we didn’t just
listen we laughed also.

Commentaires du personnel scolaire et du personnel de garde :

Direction d’école : Merci pour les ateliers offerts aux éléves de mon école et longue
vie a votre organisme!

Suite & un atelier pour le personnel enseignant: J*ai beaucoup apprécié 1’énergie des
animatrices! J’ai hate de vivre les ateliers en classe avec les enfants!

Suite a un atelier pour le personnel du service de garde scolaire : J’ai beaucoup
apprécié I’atelier donné a mon équipe; nous apprécions ce genre de formations car
nous sommes aussi quotidiennement en contact avec les enfants et c’est bien de
savoir ce qui leur sera enseigné.

Commentaires des enfants :

Ce que j’ai le plus aimé dans I’atelier ESPACE c’est les pieces de théatre parce que
cela nous permet de bien comprendre les situations qui peuvent nous arriver. Pour
étre honnéte, j’ai vraiment tout aimé de 1’atelier; je trouve que cette activité est tres
utile pour les jeunes comme nous!

Il n’y a pas vraiment rien que je n’ai pas aimé de 1’activité; j’ai juste moins apprécié
la partie avec Rémi et son oncle (situation d’agression sexuelle) car ¢a m’a fait
réaliser que méme les personnes de notre famille peuvent étre cruelles. Les
mademoiselles (animatrices ESPACE) eétait bonnes et chaleureuses, je les ai
beaucoup appréciées.

Apres I’atelier je me sens plus confortable; je sais un peu d’autodéfense et comment
faire le cri. Je suis moins stressé a marcher dans le public.

14




4. CONCERTATION - REPRESENTATION - PARTENARIAT
4.1 PLAN REGIONAL

T.R.0.C.A.O. : Membre de la Table des Regroupements des Organismes
Communautaires Autonomes de 1’Outaouais.

A.G.I.R. : Membre de I’Assemblée des groupes de femmes en intervention régionale.
CAP SANTE : Partenaire et membre de I’organisme communautaire de promotion du
mieux-étre et de I’entraide.

C.LLA.S.F. : Partenaire du Centre d’Intervention en Abus Sexuels pour la Famille.
C.A.L.A.S. : Partenaire du Centre d’Aide et de Lutte contre les Agressions Sexuelles.
C.A.V.A.C. : Partenaire du Centre d’Aide aux Victimes d’Actes Criminels.

C.D.C. ROND POINT : Membre de la Corporation de développement communautaire et

participation aux diverses formations offertes par 1’organisme.
C.1.S.S.S.0. : Siege sur la table intersectorielle en matiére de violence conjugale

Donne-toi une chance : Partenaire de 1’organisme et de leur réseau a cceur d’hommes

Maisons d’hébergement pour femmes et enfants victimes de violence conjugale : Pour

Elles des deux vallées (Buckingham), Unies-Vers- femmes (Gatineau), Centre Mechtilde
(Hull), Libére-Elle (Chelsea) et L’autre Chez soi (Aylmer).

Maison communautaire Daniel Johnson : Partenaire de I’organisme pour les célébrations

de la Journée nationale des enfants.

Centraide Outaouais : Conférences données dans le cadre de la campagne

U.Q.O. : Nous avons regu une stagiaire en travail social durant 1’hiver 2020.

La Cité Colléqgiale : Nous avons regu une stagiaire en travail social durant 1’hiver 2020

15




4.2. PLAN PROVINCIAL

ROEQ (REGROUPEMENT DES ORGANISMES ESPACE DU QUEBEC)

Le ROEQ voit a maintenir et a développer 1’expertise et les ressources nécessaires afin de
répondre aux besoins des organismes ESPACE membres et de la population en général.
Le ROEQ accrédite tout organisme désirant appliquer le programme ESPACE. Nous
contribuons aux travaux du regroupement en libérant nos travailleuses pour siéger sur
différents comités de travail.

Actualisation du programme ESPACE

Afin de toujours étre au fait des derniéres tendances et de pouvoir continuellement bonifier
son action de prévention, le ROEQ et ses membres travaillent a bonifier les différents
ateliers et outils qui sont offerts aux enfants ainsi qu’aux adultes.

Volet concernant les ateliers destinés aux enfants

Afin de mettre au godt du jour les ateliers pour enfants du primaire, le comité prévention
liée aux nouvelles technologies et la collective du ROEQ a travaillé sur différentes mises a
jour afin que les jeunes se sentent plus interpellés et outillés face aux nouvelles
technologies qu’elles et ils utilisent au quotidien.

Comité actualisation des ateliers destinés aux enfants

Cette année, le comité actualisation des ateliers pour enfants et la collective du ROEQ ont
traité 21 demandes d’actualisation des ateliers. Ces actualisations permettent d’étre plus
pres de la réalité des enfants du primaire et du préscolaire en répondant mieux a leurs
besoins en matiere de prévention de toutes les formes de violence.

Volet concernant les ateliers destinés aux adultes

Adaptation du Guide pratique a I’intention des parents pour les Premiéres Nations :

Afin de répondre aux besoins des communautés des Premieres Nations sensibilisees grace
au programme ESPACE, la collective du ROEQ a adopté le Guide pratique a I’intention
des parents pour les Premiéres Nations adapté pour celles-ci. Il a bénéficié d’une refonte
de son contenu qui a permis de mettre en place cing feuillets ainsi que de nouveaux dessins.
Le guide sera également traduit en anglais.

Comité remaniement des ateliers destinés aux adultes

Afin de donner suite au dernier congrés d’orientation de 2016, des sondages ont été
effectués auprés des membres des différents organismes ESPACE. Le comité travaille fort
afin de proposer de nouveaux ateliers qui répondront davantage aux besoins et attentes des
adultes rencontrés lors de la présentation du programme ESPACE. Les ateliers seront
revisités en fonction des différents groupes d’adultes rencontrés : le personnel éducatif
scolaire, le personnel du service de garde scolaire ainsi que le personnel éducatif des
services de garde et les parents.
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Développement d’outils novateurs

Le ROEQ est toujours désireux de pouvoir rejoindre I’ensemble de la population en offrant
différents outils permettant de promouvoir son message de prévention de différentes
facons. L’année 2019-2020 a été particulierement fertile pour le développement de
nouveaux outils surtout avec 1’appui de la chargée de projets dédiée a ces dossiers.

Site web anglophone
En octobre 2018, le nouveau site www.espacesansviolence.com était mis en ligne.
Cette année, la traduction du site web a été effectuée et le site web est maintenant
disponible en anglais.

Jeu en ligne

Le développement d’un jeu en ligne dédié aux enfants était un réve que caressait le
ROEQ depuis de nombreuses années. L’idée était simple : permettre aux enfants de
faire des apprentissages de stratégies de protection tout en s’amusant ! Le défi est
grand pour le comité chargé de cette mission, mais les travaux vont bon train et
nous devrions pouvoir effectuer le lancement du jeu en ligne dés ’automne
prochain.

Cahiers destinés aux enfants ainsi qu’au personnel des services de garde

Depuis quelques années, les enfants et le personnel des milieux scolaires
visités se voyaient remettre, a la fin de I’atelier ESPACE, un cahier
d’activités leur permettant aussi de revisiter les notions abordées lors de
I’atelier de facon ludique et adaptées pour chaque cycle scolaire. Les
enfants et le personnel des services de garde auront maintenant la méme
chance de recevoir un cahier d’activités leur permettant aussi de
poursuivre la prévention déja amorcée suite a notre venue dans leur e

milieu.

Vidéo de présentation

La vidéo de présentation des organismes ESPACE datant déja d’une dizaine
d’années, une mise a jour importante s’imposait. Une version longue et une version
courte de la video de presentation ont été créées, afin de faire connaitre le
programme ESPACE et de permettre une plus grande visibilité aux organismes
souhaitant faire la promotion des ateliers ESPACE dans leur région, auprés des
partenaires, sur les médias sociaux, etc. Celle-ci sera dévoilée a I’automne prochain.
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PROMOTION DU PROGRAMME

5.1 VISIBILITE

+ Notre site Web : espacesansviolence.org/outaouais

% Internet : info 07.com, promotion de I’organisme dans le répertoire des organismes

= Publicité dans le cahier spécial du journal Le Droit pour la JNE (voir annexe)

= Distribution du ruban bleu de la Journée nationale des enfants : 400 rubans en satin et
75 tatous ont été remis a divers organismes, milieux de garde, écoles et autres
partenaires ainsi qu’aux personnes présentes lors de la marche symbolique pour les
droits des enfants.

= Facebook : Plus de 1 604 personnes nous suivent quotidiennement

% Vidéo de sensibilisation «les 3 R »: qui vise a augmenter les habiletés parentales
https://espacesansviolence.org/outaouais/

= Notre infolettre distribuée quatre fois par année.

DOCUMENT 10

Apres avoir suivi I'atelier ESPACE, voici ce que j'ai envie de dessiner ou d'écrire.
P o=

~yESPACE

Pour une enfance
en sécurite et sans violence

Groupe : ( 5 2

Nom :
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6. PLAN D’ACTION 2020-2021

LES FINANCES

Moyens Responsable Echéancier
Objectif général
Embauche d’une 2 équipe Collective et les 2020-2021
d’animatrices sociales afin de travailleuses
Continuer a planifier et structurer le poursuivre nos ateliers de
nouvel argent gouvernemental (projet prévention afin de rejoindre encore
pilote pour 3 ans). plus de personnes (enfants et
adultes) avec les activités de
I’organisme
Effectuer des demandes a divers Coordonnatrice 2020-2021

Continuer a faire de la recherche de
financement récurrent afin de
consolider I’organisme.

bailleurs de fonds, fondations et
ministéres

générale

LES ACTIVITES

Objectif général

Moyens

Responsable

Echéancier

Elargir I’offre de services

Réfléchir a comment rejoindre les
enfants pendant la période de crise
sanitaire du COVID-19

Continuer & doubler notre
calendrier d’intervention afin de
rejoindre encore plus d’enfants des
milieux primaires et préscolaires

Offrir systématiquement 1’atelier
adapté aux milieux ayant des
classes a besoins particuliers

Coordonnatrice
aux activités

Coordonnatrice
aux activités

Coordonnatrice
aux activités

Printemps
2020

Toute I’année

Toute I’année

Développer des stratégies afin de
rejoindre plus largement les adultes

Remaniement des ateliers aux
adultes :
- atelier de base pour le personnel

- ajout de blocs thématiques pour le
personnel

Comité ROEQ
(coordonnatrice
aux activités)

Septembre
2020
Mai 2021
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LA VISIBILITE

Objectif général

Moyens

Responsable

Echéancier

Développer une plus grande visibilité
aupres de la population en général

Poursuivre nos actions
annuellement pour la JINE
- Publier sur Facebook
durant la semaine de la
lutte contre
I’intimidation

- Publication de la JINE
dans le cahier spécial du
journal LeDroit

- Publier régulierement sur
notre page Facebook

- Distribution de rubans

- Célébrer le 35°
d’ESPACE

- Campagne de visibilité
avec le ROEQ
(#ecoutonsNosEnfants,
nouvelle vidéo promo,
nouveau jeu en ligne
pour les enfants)

Site internet actualisé
régulierement pour y afficher nos
activités

Envoyer 4 fois par année notre
infolettre & nos membres

Coordonnatrice
aux activités

Coordonnatrice
générale et
animatrice
responsable

Coordonnatrice
générale et
animatrice
responsable

Automne 2020

En continue

Printemps été
automne hiver
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L ES PARTE NAR I ATS Moyens Responsable Echéancier
Obijectif général
Etre plus présents dans les Coordonnatrice A I’année
activités des organismes générale longue
partenaires (ex : assister aux
Tables de concertations,
rencontres et AGA des
partenaires)
Promouvoir des échanges de Coordonnatrice Hiver et Eté
services avec nos partenaires aux activiteés 2021
(ex : atelier sur mesure avec
Concilier notre implication avec nos Donne-toi une chance et
partenaires afin d’étre plus actifs et APICO)
engageés
Célébrer la INE avec les Coordonnatrice Novembre
maisons communautaires de la générale et la 2020
région coordonnatrice
aux activités
Participer a la recherche Coordonnatrice 2020-2021
évaluative sur I’efficacité du générale, le
programme ESPACE auprés des | ROEQ et "'UQO
enfants du 1¢" et du 3¢ cycle du
primaire

DOCUMENT 10
ppres avoir suivi |'atelier ESPACE voici ce qe j'ai envie de dessiner ou d'écripe.

oo

e e

:S'(ESPACE

|

Outaou.

Pous
ens
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LA VIE INTERNE

Objectif géneéral Moyens Responsable Echéancier
Recrutement, formation et Coordonnatrice Septembre 2020
certification d’une nouvelle générale et
animatrice coordonnatrice

aux activités
Réorganisation des roles et des taches a Certification d’une nouvelle ROEQ Septembre 2020
I’interne formatrice régionale ESPACE
Poursuivre 1’ajout d’heures a Coordonnatrice Jusqu’au 31
la coordonnatrice aux activités | aux activités mars 2021

(demie- journée/semaine)

Consolider les conditions de travail

Augmentation du taux horaire
(25.25%/h) pour toutes les
travailleuses

Collective

1¢" avril 2020

Consolider I’esprit d’équipe et le sentiment
d’appartenance

Rencontre bilan biannuelle

Activité d’intégration (team
building)

Coordonnatrice
générale

Coordonnatrice
générale

Décembre et
juin

Automne 2020

Souligner le 35 anniversaire de
I’organisme

Rencontre d’équipe Coordonnatrice Septembre 2020
hebdomadaire avec les aux activités a juin 2021
responsables d’équipe

d’animation

Féte avec nos partenaires lors | Toute I’équipe des | Juin 2021

de notre AGA en juin 2021

travailleuses et
militantes
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CONCLUSION

Nous terminons I’année avec des remerciements tres spéciaux pour tous les milieux qui
nous ont accueillis si chaleureusement. Merci aux éducatrices, aux enseignant-e-s et aux
directions qui nous ont fait confiance et surtout qui ont crus au potentiel des enfants.

Merci aux parents pour leur participation aux ateliers qui leurs sont destinés. \os
questions, commentaires et appréciations, nous encouragent a poursuivre notre travail en
prévention.

Merci aux membres de la Collective qui ont donné de leur temps pour appuyer nos actions;
vos conseils et votre écoute nous ont aidé a faire avancer plusieurs projets et nous en
sommes trés reconnaissantes.

Merci également a nos travailleuses qui, encore plus cette année, ont fait preuve d’une
énorme capacité d’adaptation et qui, au travers tout cela, ont continué de manifester un
grand professionnalisme et dévouement a 1’organisme et aux enfants.

ESPACE... parce que chaque enfant a droit a
un espace vital qui lui est propre...

ESPACE... parce que chaque enfant a droit

a la SECURITE
a la FORCE
a la LIBERTE!
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ANNEXES
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Outaouais

‘?v( ESPACE

Pour une enfance
en sécurité et sans violence

SIGNIFICATION DU LOGO

4+ L’enfant court en tenant fiecrement dans ses mains des rubans représentant ses droits a la
sécurité, a la force et a la liberté.

4 Le corps de 'enfant forme un X pour rappeler qu’il est interdit de le violenter et que notre
mission vise précisément a prévenir la violence faite aux enfants.

4 La couleur verte communique notre message d’espérance et la couleur bleue réfere a la
liberté, a notre désir que tous les enfants vivent une enfance libre et sans violence.
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LA JOURNEE NATIONALE DES ENFANTS

Le 20 novembre 1989, les Nations Unis unissaient leur voix pour le bien-étre des enfants,
et ce, en adoptant la Convention relative aux droits de 1’enfant.

Ayant comme mission la prévention de la violence faite aux enfants, ESPACE Outaouais
vous encourage a vous rallier a la cause.

Porter le ruban, c’est prendre le temps :
e De constater que les enfants sont le présent d’aujourd’hui et I’avenir de demain ;
e De promouvoir et de protéger les droits des enfants ;

e De reconnaitre que les enfants sont des étres a part entiere et qu’ils ont le droit de
jouir d’une enfance en sécurité et sans violence.

® Prévenir
toutes les formes de violence
faites aux enfants @

At

—yeseace Y] Vg

| nfance
P Pouruneeniante =

P ESPACE]

En équipe pour la marche symbolique pour les droits des enfants lors de la Journée
Nationale des Enfants le 20 novembre 2019, de gauche a droit : Maude, Myriam,
Christiane, Elyse et Stéphanie.
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Le 20 novembre 1989,

les Nations Unies
unissaient leurs voix
pour le bien-étre

des enfants, et

ce, en adoptant la
Convention relative
aux droits de I'enfant.

Parce que le blen-etre
des enfants nous

(258.59 x 317.50 mm) ;Date:

Le 20 novembre... prenons le temps!

Ayant comme mission la
prévention de la violence faite
aux enfants, ESPACE Outaouais
vous encourage & vous rallier &
la cause.

Dansle cadre de la Journée
Nationale des Enfants, ESPACE
Outaouais souhaite souligner
I'importance de protéger

les droits des enfants et de
reconnaitre que ceux-ci sont
des tres & part entiére et

au'ils ont le droit de jouir d’'une
enfance en sécurité, libre et sans
violence.

ESPACE Outaouais invite donc
la population & porter le ruban
bleu.

Porter le ruban, c'est prendre

letempsde:

- Constater que les enfants sont
le présent d'aujourd'hui et
l'avenir de demain;

- Promouvoir et protéger les
droits des enfants;

Choisir Desjardins,
c'est aussi appuyer
ESPACE Outaouais.

Nov 18,

2019 15:04:53

LA JOURNEE NATIONALE DE

- Reconnaitre que les enfants
sont des étres a part entiére et
qu'ils ont le droit de jouir d'une
enfance en sécurité et sans
violence.

Comment célébrer la Journée
Nationale des Enfants avec
mon enfant:

- Préparez-lui son repas préféré;

- Envoyez-lui une carte de voeux;

- Réservez-lui du temps & passer
ensemble...pour le plaisir;

- Enregardant vos albums-
photos, revivez ensemble des
évenements ou des activités
mémorables;

- Racontez-lui de bons
souvenirs d'enfance que vous
avez vécus;

- Et profitez-en pour lui dire
combien vous |'aimez...

ESPACE, c'est quoi?

Depuis 1985, le programme
ESPACE s‘adresse aux jeunes

de3a712ans et aux adultes

de leur entourage afin de
prévenir toutes les formes de
violence commises envers les
enfants. Lorsgu‘un organisme
ESPACE visite un milieu, c'est
I'ensemble de ses parties
prenantes qui est sensibilisé

et outillé, Par le biais d'ateliers
éducatifs et interactifs, de
mises en situation et d'exercices
adaptés aux différents groupes
d'dge et besoins des enfants,

le programme ESPACE

aborde toutes les formes de
violence : verbzle, physique,
psychologigue et sexuelle,
incluant l'intimidation, la
négligence et I'exposition a la
violence conjugale. Ensemble,
adultes et enfants développent

unréseau d'entraide ainsi gue
des stratégies pour étre en
sécurité, fortes, forts et libres.

Pour plus d'information, communiquez avec
ESPACE Outaouais au 819 771-1546 ou par
courriel & espaceoutaouais@videotron.ca.
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