
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
INTERVENANT.ES COMMUNAUTAIRES 

 
ESPACE région de Québec est à la recherche de deux intervenant.es communautaires. Si vous avez envie de 
travailler dans une équipe dynamique et que vous aimez vous déplacer, ce poste est fait pour vous. ESPACE 
région de Québec est un organisme communautaire à but non lucratif qui a pour mission de prévenir toutes 
formes de violence faites aux enfants, grâce à un programme éducatif offert aux enfants de 3 à 12 ans, ainsi 
qu’aux adultes de leur entourage, principalement dans les écoles primaires et les services de garde éducatifs. 
 
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

 Co-animer des ateliers de prévention auprès des enfants et des adultes. 

 Rencontrer les enfants après les ateliers et effectuer les interventions appropriées. 

 Effectuer de l’écoute et de la référence auprès des adultes, suite aux ateliers. 

 Participer aux réunions d’équipe et à certaines rencontres de comités. 

 Effectuer diverses tâches de bureau, en collaboration avec l’équipe de travail. 
 
APTITUDES, QUALITÉS ET VALEURS RECHERCHÉES 

 Expérience auprès des enfants. 

 Croire à la relation égalitaire entre enfants et adultes. 

 Capacité d’être sensible au vécu des gens et d’être en contact avec leur réalité sans jugement. 

 Croire au potentiel des enfants à résoudre des difficultés. 

 Aisance à s’exprimer devant un groupe.  

 Capacité à travailler en équipe. 

 Autonomie, débrouillardise et bonne capacité d’adaptation. 

 Bonne utilisation du français écrit et parlé. 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 

 30,07 $/heure pendant la période de probation et de 32,53 $/heures après probation. 

 Contrat de 28 à 32 heures par semaine, selon les disponibilités de la personne candidate 
(principalement du lundi au jeudi), d’août 2023 à juin 2024, avec possibilité de prolongation. 

 Occasionnellement de soir (dans le cadre d’ateliers et/ou de représentations). 

 Adhésions à un régime d’assurance collective et à un régime de retraite. 

 6% de vacances, plusieurs congés sociaux et banque de congés préventifs. 

 Plusieurs déplacements sur le territoire de la Capitale-Nationale (Communauto Entreprise). 
 
EXIGENCES 

 Être disponible le 22-23 août de 8h30 à 16h30 pour le début de la formation ESPACE. 

 N’avoir aucun empêchement judiciaire en lien avec l’emploi. 

 Début du contrat à temps plein : 28 août 2023. 

 Disponibilité à participer à un séjour de deux nuits dans le cadre du lac-à-l’épaule du 6 au 8 sept. 2023. 
 

Les personnes intéressées à soumettre leur candidature doivent faire parvenir leur LETTRE DE MOTIVATION 
et leur CURRICULUM VITAE à l’attention de Caroline Deschênes à prevention@espaceregiondequebec.org au 
plus tard le 18 juin 2023 à minuit. Les entrevues auront lieu le 27 et 28 juin 2023. 


